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Referat

dense Atletik Generalforsamling

Dato 2/2-2026

Tid KI. 18.30-22.30

Sted OGPF’s klubhus, Stadionvej 25, 5200 Odense V
Antal medlemmer til stede: ca. 23

1. Valg af dirigent

Der bliver valgt Rene Jacobsen som dirigent.

2. Valg af to stemmetallere

3. Besty

Christian og Oscar er stemmetallere.

relsens beretning til godkendelse (v. Emil Mikkelsen)

Det er forste dr, hvor vi har heddet Odense Atletik og Leb, som er den retning vi gerne vil ift. vores
identitet og vores fallesskab - si vi rummer bade den klassiske atletik, et sterkt lebemilje, samt en
stor organisation for lebsafvikling. Si vores navn signalere bedre, hvem vi er, bade internt og
eksternt. Desuden har det medfert, at der kommer nyt klubte;j.

Der er blevet skabt et cardio-rum nede i kzlderen, samtidig har vi faet et kaste-skur, som kommunen
har hjulpet en del med.

I fremtiden kommer der et udenders fitnessomride uden for klubhuset, hvor vi har fiet en bevilling
pd 250.000 fra sallingfondene, dette skal skabe mere fokus pa atletikstadionet.

12025 har Odense atletik og leb igen vist at vi er en sterk og palidelig eventarranger. DHL stafetten
var blevet udvidet med en ekstra dag, hvilket resulterede i endnu et rekordar. SkoleOL og
Skolestafetten er med til at samle tusindvis af deltagere, og synliggere forening i hele byen.

Efter at vi overtog hele kontoret sidste dr, har vi lejet vores ressourcer ud til eventyrlebet, og med
denne losning har det vist sig at vre det rigtige for eventyrlebet, for det forste ar har eventyrlobet
genereret et overskud pa 225t.kr.

Klubben blev desverre ned til at aflyse Odense Half, da vi fire mineder for lobets afvikling ikke
havde nok tilmeldinger, og vi kunne kigge ind i en stor udgift. Hvilket ikke hang sammen med vores
milsztning fra sidste ar, om at skabe stabilitet i skonomien.

Det er forste r, hvor vi har kert en podcast, OA-frekvensen, hedder den.

Vi er en klub i vakst for et ir siden var vi 310 medlemmer nu er vi 388 medlemmer.

Vi er en klub med mange forskellige treningsgrupper, og det spirer ogsa si smat op med lidt spring.
Beretningen blev godkendt til generalforsamlingen.

4. Fremlaggelse af det reviderede regnskab til godkendelse samt fremlzggelse af budget for det
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kommende ér (v. Karsten Kjelde)

- Bestyrelsen vil gerne i fremtiden og har ogsd i r kigget ind i at lave en risikospredning af vores event.

- Indtegtsgrundlaget bliver gennemgiet, vi har 4,8 millioner i indtzgter.

- Ombkostningerne blevet gennemgiet, og vi har omkostninger pa omkring 4 millioner. Det vil sige ca.
800.000 i overskud for 2025

- Vihar en balance pi ca. 6 millioner

- Regnskabet blev godkendt.

- Budget for 2026 bliver gennemgaet og godkendt.

5. Valg til bestyrelsen for en toarig periode

- Kasserer (Karsten Kjelde genopstiller)

- Bestyrelsesmedlem: (Jacob Ejby Stengaard genopstiller ikke)

- Bestyrelsesmedlem: (Sabrina Kjer Hemmingsen Maeller genopstiller ikke)
- Bestyrelsesmedlem: (Peter Gerner Ejersbo genopstiller ikke)

- Bestyrelsesmedlem: (Rasmus Mohr Ernst genopstiller ikke)

- Bestyrelsesmedlem: (Johnny Frost Klausen genopstiller)

- 1. bestyrelsessuppleant (vakant post)

- 2. bestyrelsessuppleant (vakant post)

- 1. revisor (Yvonne Brandt genopstiller)

- 2. revisor (Birthe Madsen genopstiller)

De nye bestyrelsesmedlemmer:

- Henrik Dyrhus

- Freja

- Steffen Mertov

- Mogens Serensen

- Rasmus (suppleant)

- Alexander (suppleant)

6. Orientering fra lebskontoret (v. Michael Nielsen) og Socialudvalget (v. Sabrina Meller)

- Michael gennemgar aret der er giet og de fremtidige events og stzvner i 2026.
- Derudover prasenterer socialudvalget arrangementer for 2026.

7. Karing af drets OA’er
- Robin bliver drets OA’er

8. Fastsattelse af det arlige kontingent

- Bestyrelsen foreslar en fastholdelse af nuverende kontingentsatser - det er blevet godkendt.

9. Indkomne vedtegtsendringer

- Bestyrelsen har modtaget en vedtagtsendring, som kan leses nedenfor i bilag 1.
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- Den blev afvist, da den ikke var lagt op p4 hjemmesiden rettidigt.

10. Eventuelt



